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NOS SOUTIENS

J'ai I'occasion de travailler régulierement avec Sébastien Arcos au sein de
diverses instances et je peux témoigner de sa rigueur, son efficacité, son écoute
et son courage pour prendre des décisions.

Avec son équipe, il poursuivra son engagement municipal, au service des
Charbonnoises et Charbonnois, avec énergie, pragmatisme et humanité.

Je vous invite & lui accorder votre confiance.

Catherine DI FOLCO, Sénateur du Rhéne

Je connais Sébastien Arcos depuis de nombreuses années, d la fois d travers son
engagement politique au service de Charbonniéres et par son parcours du sein
de la Chambre de commerce et d'industrie.

Sa connaissance du monde de l'entreprise et de I'économie fait de lui un élu
ancré dans la vie réelle, attentif aux préoccupations concrétes des habitants
comme des acteurs économiques.

Sébastien aime profondément Charbonniéres et connait les enjeux auxquels la commune devra
faire face dans les années d venir. Vous pouvez lui faire confiance pour défendre lidentité de la
ville, préserver sa qualité de vie et préparer son avenir.

Je sais aussi que nous pourrons travailler ensemble sur les hombreux projets qui concernent d la
fois Ecully et Charbonniéres, au service de nos territoires et de leurs habitants.

Je suis convaincu qu'il a toutes les qualités pour étre le prochain maire de Charbonniéres, et je lui
apporte naturellement tout mon soutien.
Sébastien MICHEL, Maire d’Ecully

Choisir de se porter candidat est une démarche exigeante et courageuse.

De tout coeur avec toi et toute ton équipe pour Charbonniéres que je connais si
bien.

Christophe GUILLOTEAU, Président du Conseil Départemental du Rhéne,
Député honoraire

La présence de Sébastien au CDGE9 est précieuse pour plusieurs raisons. Tout
d’abord, sa personnalité et sa hauteur de vue permettent d'assurer des échanges
constructifs et apaisés en séance. Sa connaissance du fonctionnement d'une
collectivité territoriale est un atout non négligeable pour ses collégues élus, tout
comme sur le plan humain peut I'étre sa loyauté et les valeurs qu’il représente.
Enfin, son sens de I'engagement et des responsabilités en font un élu assidu ce
qui est important pour assurer la bonne tenue des instances.

Philippe LOCATELLI, Président du CDG69

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhéne et de la Métropole de Lyon
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Je tiens & apporter tout mon soutien & Sébastien Arcos pour les prochaines
élections municipales. Je connais son engagement, son sérieux et sa volonté
sincére dagir pour lintérét général. J'ai pu apprécier sa collaboration lorsque
jétais en charge dactivités du Campus Région du Numérique. Des qualités
essentielles pour porter un projet solide et rassembler autour de l'avenir de
Charbonniéres-les-Bains.

Sophie CRUZ, Conseillére Régionale Auvergne-Rhone-Alpes
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LES PREMIERS MOIS DE GOUVERNANCE
UNE ACTION CLAIRE ET DEFINIE

Dés les premiers jours apreés les élections:

Education et petite enfance Finances et PPI Solidarité, Social et Inclusion

* Passation des dossiers avec les élus sortants pour une transition efficace.

» Ateliers avec les agents municipaux pour instaurer une relation de confiance.

* Rendez-vous avec les élus des communes voisines pour apaiser les relations et
initier les réflexions de mutualisation et d’optimisation.

* Prise de contact avec les partenaires Métropole et Région Auvergne-Rhone-
Alpes pour exprimer nos positions sur les enjeux charbonnois.
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Dans les deux premiers mois:

e Lancement du groupe projet “Maison de Santé” en lien avec les professionnels de
santé et les institutions partenaires.

e Réunion de la Participation Citoyenne avec la Gendarmerie Nationale et la Police
Municipale.

e Rencontre avec les entreprises de la commune.

* Premiére rencontre avec les associations.

* Premiére rencontre avec les commercgants.

e Réunion du Conseil Municipal des Enfants et du Conseil des Ainés.

Sécurité et Tranquilité publique Finances et commande publique Culture Patrimoine et Histoire Emploi Gestion de projet
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Avant la fin de I'année: R
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Un Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI) clair et un suivi efficace :
* Vote en Conseil Municipal et présentation publique du PPI fixant le déroulement du
mandat avec un calendrier et les ressources allouées.
e Mise en p|qce d'indicateurs de performq nce. Questions juridiques Culture Proximité Comité des Fétes Santé
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Jeunesse Questions juridiques Travaux et économies d'énergies Sport et santé Cadre de vie

Tous les mois:
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